& Coperve

Comissdo Permanente do Vesdsar

1 LEI 12.711/2012: Dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituices federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/112711.htm

2 LEI 13.409/2016: Altera a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e
superior das instituicdes federais de ensino.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2016/1ei/113409.htm

3 RESOLUCAO 52/CUn/2015: Dispde sobre a Politica de Acbes Afirmativas no ambito
da Universidade Federal de Santa Catarina para os Processos Seletivos de 2016 a
2022.

http://www.educacaodocampo2017.ufsc.br/files/2013/09/RN 52-CUN-alt-julho2016.pdf

4 RESOLUCAO 78/CUn/2016: Altera os artigos 4°, 7°, 8°, 10, 11, 13, 14 e 19 da
Resolucdo Normativa n® 52/2015/CUn, que dispde sobre a Politica de Acbes Afirmativas
no ambito da Universidade Federal de Santa Catarina para os Processos Seletivos de
2016 a 2022.

https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/167374/Resolu%c3%a7%c3%a30
%20Normativa 78.pdf?sequence=1&isAllowed=y

5 RESOLUCAO 101/CUn/2017: Altera a Resolucdo Normativa n°® 52/2015/CUn, que
trata sobre a Politica de A¢des Afirmativas no ambito da Universidade Federal de Santa
Catarina para os processos seletivos de 2016 a 2022.

https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/178011/RN101 Altera a R.N52-
2015-CUn A%c3%a7%c3%b5es Afirmativas.pdf?sequence=1&isAllowed=y

6 RESOLUCAO 131/CUn/2019: Altera a Resolugdo Normativa n 52/2015/CUn do
Conselho Universitario, que dispde sobre a Politica de A¢bes Afirmativas no ambito da
Universidade Federal de Santa Catarina.

https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/201255/RN131%202019%20CUn.
pdf?sequence=1&isAllowed=y



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
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http://www.educacaodocampo2017.ufsc.br/files/2013/09/RN_52-CUN-alt-julho2016.pdf
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/167374/Resolu%c3%a7%c3%a3o%20Normativa_78.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/167374/Resolu%c3%a7%c3%a3o%20Normativa_78.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/178011/RN101_Altera_a_R.N52-2015-CUn_A%c3%a7%c3%b5es_Afirmativas.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/178011/RN101_Altera_a_R.N52-2015-CUn_A%c3%a7%c3%b5es_Afirmativas.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/201255/RN131%202019%20CUn.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/201255/RN131%202019%20CUn.pdf?sequence=1&isAllowed=y

6 RESOLUCAO 076/2020/CGRAD https://boletimoficial.ufsc.br/

7 PORTARIA MEC 18/2012

Art. 6° Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o inciso | do art.
3° e o inciso | do art. 4° os estudantes que comprovarem a percepc¢ao de renda familiar
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saléario-minimo per capita.

Art. 7° Para os efeitos desta Portaria, a renda familiar bruta mensal per capita sera
apurada de acordo com o seguinte procedimento: | - calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se
em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no
concurso seletivo da instituicdo federal de ensino; Il - calcula-se a média mensal dos
rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do disposto no inciso | do caput; e Ill -
divide-se o valor apurado apdés a aplicagédo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero
de pessoas da familia do estudante. § 10 No calculo referido no inciso | do caput serdo
computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de
arrendamento de bens moveis e iméveis. § 20 Estdo excluidos do célculo de que trata o
8lo: | - os valores percebidos a titulo de: a) auxilios para alimentagéo e transporte; b)
diarias e reembolsos de despesas; c) adiantamentos e antecipacdes; d) estornos e
compensacdes referentes a periodos anteriores; e) indenizacbes decorrentes de
contratos de seguros; f) indenizagcdes por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo
judicial; e Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: a)
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de
Desenvolvimento Social e Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-
Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f) demais programas de transferéncia
condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios;

Art. 8° A apuracao e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomarao
por base as informacOes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em
procedimento de avaliagdo socio-econdmica a ser disciplinado em edital préprio de cada
instituicdo federal de ensino, observado o disposto nesta Portaria. 8 10 O edital de que
trata o caput estabelecera, dentre outros: | - os prazos e formularios préprios para a
prestacdo e a comprovacdo dos dados soOcio-econdmicos pelo estudante, apds a
confirmacédo de sua classificacdo dentro do nimero de vagas reservadas para o critério
de renda; Il - os documentos necessarios a comprovacao da renda familiar bruta mensal
per capita, observado o rol minimo de documentos recomendados que consta do Anexo
Il a esta Portaria. Ill - 0 prazo e a autoridade competente para interposicdo de recurso
em face da decisdo que reconhecer a inelegibilidade do estudante as vagas reservadas
para o critério de renda; e IV - o0 prazo de arquivamento dos documentos apresentados
pelos estudantes, que sera no minimo de cinco anos. § 20 O edital podera prever a
possibilidade de realizacdo de entrevistas e de visitas ao local de domicilio do estudante,
bem como de consultas a cadastros de informacgdes socio-econémicas. § 30 O Ministério


https://boletimoficial.ufsc.br/

da Educacédo podera firmar acordos e convénios com 0rgaos e entidades publicas para
viabilizar, as instituicbes federais de ensino, 0 acesso a bases de dados que permitam a
avaliacao da veracidade e da precisao das informag0es prestadas pelos estudantes.

http://portal.mec.qov.br/cotas/docs/portaria 18.pdf

8 DECRETO 3.298/99: Regulamenta a Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde
sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protecéo, e da outras providéncias.

Art. 32 Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicologica,
fisiologica ou anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro
do padréo considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para ndo permitir recuperacao ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos; e

lll - incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracéo
social, com necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacoes
necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcéo ou atividade a ser
exercida.

Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcgoes; (Redacéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

(Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)



http://portal.mec.gov.br/cotas/docs/portaria_18.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm#art4iii

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifesta¢do antes dos dezoito anos e limitagfes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296,
de 2004)

e) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d3298.htm

9 DECRETO 5.296/04: Regulamenta as Leis n®® 10.048, de 8 de novembro de 2000, que
da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm

10 LEI 13.146/15: Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

8 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara: (Vigéncia)

| - os impedimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
[l - a limitag&o no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participacao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm#art124

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia. (Vide
Lei n®13.846, de 2019)

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/Iei/l113146.htm

11 LEI 13.409/2016: Altera a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre
a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e
superior das instituicdes federais de ensino.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2016/1ei/113409.htm

12 PORTARIA MEC 9/2017: Altera a Portaria Normativa MEC no 18, de 11 de outubro
de 2012, e a Portaria Normativa MEC no 21, de 5 de novembro de 2012, e da outras
providéncias.

https://www.in.gov.br/materia/-
[asset publisher/KujrwQTZC2Mb/content/id/20200505/do1-2017-05-08-portaria-
normativa-n-9-de-5-de-maio-de-2017-20200490

13 DECRETO 3.298, de 20 de dezembro de 1999: Regulamenta a Lei no 7.853, de 24
de outubro de 1989, dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecéo, e da outras providéncias.

Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; 0s casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

(Redacéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Lei/L13846.htm#art39p
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a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
¢) habilidades sociais;

d) utilizac&o dos recursos da comunidade; (Redacao dada pelo Decreto n® 5.296, de

2004)

e) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d3298.htm#:~:text=DECRET0%20N%C2%B
A%203.298%2C%20DE%2020,prote% C3%A7%C3%A30%2C%20e%20d%C3%A1%20
outras%20provid%C3%AANcias.

14 DECRETO n° 7824/2012: Regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
gue dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de
ensino técnico de nivel médio.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/decreto/d7824.htm

15 PORTARIA NORMATIVA MEC 18/2012: Dispbde sobre a implementacdo das
reservas de vagas em instituicdes federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de
29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.

http://portal.mec.gov.br/cotas/docs/portaria 18.pdf

16 PORTARIA NORMATIVA MEC 9/2017: Altera a Portaria Normativa MEC no 18, de
11 de outubro de 2012, e a Portaria Normativa MEC no 21, de 5 de novembro de 2012, e
da outras providéncias.

https://www.in.gov.br/materia/-
/asset publisher/KujrwQTZC2Mb/content/id/20200505/do1-2017-05-08-portaria-
normativa-n-9-de-5-de-maio-de-2017-20200490
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